
Cursus Arbeidsongeschiktheid: rechten en plichten 

Arbeidsongeschiktheid staat gelijk aan doorbetaling van loon. Dát weet iedereen! 

Maar er komt nog veel meer kijken bij arbeidsongeschiktheid. Wat zijn de 

verplichtingen uit de Wet verbetering poortwachter? Welke rol speelt de 

bedrijfsarts? Genoeg vragen. 

Aan de hand van de wetten, jurisprudentie en praktijkvoorbeelden, wordt er een 

helder beeld gevormd van dagelijkse vraagstukken omtrent arbeidsongeschiktheid.    

Na deze cursus weet u, als werkgever of werknemer, precies wat u moet doen 

tijdens arbeidsongeschiktheid. U weet wat re-integratie inhoudt en wat de re-

integratieverplichtingen zijn. U weet wat te doen om de re-integratie gaande te 

houden en wat u kan doen als de re-integratie stokt. Ook weet u alles over 

loondoorbetaling bij arbeidsongeschiktheid, de WIA en ontslag wegens langdurige 

arbeidsongeschiktheid.  

Na de cursus weet u hoe u een loonsanctie van het UWV kan voorkomen!   

 Wat is arbeidsongeschiktheid? 

 Wat wordt er van u verwacht?  

 Loondoorbetaling 

 Welke rol heeft de bedrijfsarts? 

 Het deskundigenoordeel UWV 

 Sancties en maatregelen 

 Wet verbetering poortwachter en re-integratie 

 De Arbeidsomstandighedenwet 

 Werkgeversaansprakelijkheid 

 WIA aanvraag en toekenning 

 Ontslag 

Heeft u nog andere onderwerpen die u besproken wilt hebben? Dat kan. Informeer 

naar de mogelijkheden. 

Duur van de cursus is drie uur.  

De cursus wordt gegeven door mr. A.A. Stoop-Klaassen, COVEON 

De kosten zijn € 245,- excl. BTW per deelnemer, (max. € 2.250). 

 


