Cursus Eenzijdig wijzigen arbeidsovereenkomst

Een arbeidsovereenkomst is een overeenkomst die tot stand komt door de
wilsovereenstemming van werkgever als werknemer. Eénzijdig wijzigen van een
arbeidsovereenkomst is niet zonder meer toegestaan. Maar het is niet onmogelijk.
Hoe? U leert er alles over in deze cursus.

Wilt u de mogelijkheid hebben om de arbeidsovereenkomst eenzijdig te wijzigen
als zich daartoe een reden aandient? Een goede arbeidsovereenkomst doet al veel.
Maar er zijn ook andere mogelijkheden. U weet na de cursus welke dat zijn.

De arbeidsovereenkomst is een overeenkomst
Belangenafweging voorgestelde eenzijdige wijziging
Wijzigingsbedingen

Wanneer wel/wanneer niet

Goed werkgever- en goed werknemerschap

Cao

Harmonisatie arbeidsvoorwaarden

Jurisprudentie

Na deze cursus bent u in staat beter te beoordelen of door u gewenste wijzigingen
eenzijdig kunnen worden doorgevoerd. En zo ja, waar u rekening mee moet houden
en zo nee, waarom niet. Mogelijk zijn er wel alternatieven die u met de kennis van
de cursus ziet.

Duur van de cursus is drie uur.
De cursus wordt gegeven door mr. A.A. Stoop-Klaassen, COVEON
De kosten zijn € 245,- excl. BTW per deelnemer, (max € 2.250).

Wilt u meer weten over de cursus? Neem dan contact op met COVEON.



